


1. 重要な会計方針

(1) 引当金の計上基準
徴収不能引当金

未収入金の徴収不能に備えるため、個別に見積もった徴収不能見込額を計上している。

退職給与引当金

退職金の支給に備えるため、法人・大学及び短大の教職員に係る退職給与引当金については、

期末要支給額    1,317,126,916 円の 100％を基にして、私立大学退職金財団に対する掛金
の累積額と交付金の累積額との繰入調整額を減額した金額を計上している。高等学校以下の

教職員に係る退職給与引当金については、期末要支給額 771,275,804 円から岡山県私学振
興財団よりの交付金相当額を控除した金額の 100％を計上している。

(2) その他の重要な会計方針
有価証券の評価基準及び評価方法

満期保有目的有価証券の評価基準は償却原価法である。

満期保有目的以外の有価証券の評価基準は移動平均法に基づく原価法による。

たな卸資産の評価基準及び評価方法

移動平均法に基づく原価法による。

預り金その他経過項目に係る収支の表示方法

預り金に係る収入と支出は相殺して純額表示している。

2. 重要な会計方針の変更等 該当事項なし

3. 減価償却額の累計額の合計額                       11,217,043,913円

4. 徴収不能引当金の合計額                     0円

5. 担保に供されている資産の種類及び額 現金預金 三菱UFJ銀行 譲渡性預金   600,000,000円

6. 翌会計年度以後の会計年度において基本金への組入れを行うこととなる金額     2,354,692,120円

7. 当該会計年度の末日において第 4号基本金に相当する資金を有していない場合のその旨と対策
該当なし



8. その他の財政及び経営の状況を正確に判断するために必要な事項

(1) 有価証券の時価情報
 総括表

   （単位 円）

  当年度（平成 31 年 3 月 31 日現在） 

貸借対照表 

計 上 額 
時  価 差  額 

時価が貸借対照表計上額を超えるもの 2,399,599,600 2,444,297,000 44,697,400 

（うち満期保有目的の債券） （2,399,599,600） （2,444,297,000） （44,697,400）

時価が貸借対照表計上額を超えないもの 300,000,000 298,868,100 △1,131,900 

（うち満期保有目的の債券） (300,000,000) (298,868,100) (△1,131,900) 

合   計 2,699,599,600 2,743,165,100 43,565,500 

（うち満期保有目的の債券） （2,699,599,600） （2,743,165,100） （43,565,500）

時価のない有価証券 150,000 

有価証券合計 2,699,749,600 

② 明細表

（単位 円）

種       類
当年度(平成 31年 3月 31 日) 

貸借対照表計上額 時価 差額

債券 2,699,599,600 2,743,165,100 43,565,500 
株式 － － －

投資信託 － － －

貸付信託 － － －

    合 計 2,699,599,600 2,743,165,100 43,565,500 
時価のない有価証券 150,000  

有価証券合計 2,699,749,600 
※有価証券は、その時価が著しく下落し、回復可能性がないと認められる場合には、時価で評価してい

る。回復可能性がないと認められる場合とは、その時価が帳簿価額の 50％以上下落した場合 または、2
期連続して 30％以上 50％未満下落した場合である。

（2） 関連当事者との取引                          
   関連当事者との取引内容は、次のとおりである。               該当なし

（3） 学校法人間の財務取引    
      学校法人間取引の内容は、次のとおりである。                該当なし


